ESTATUTOS DE LA
FEDERACION DE GRUPOS DE TEATRO AFICIONADO/AMATEUR DE LA
COMUNIDAD DE MADRID (FETAM)

PREAMBULO

El Teatro Amateur o Aficionado es una de las manifestaciones mas extendidas y
arraigadas en el panorama social y cultural de todos y cada uno de nuestros pueblos y
ciudades.

Es dificil no encontrar un pueblo o ciudad, por pequefio o grande que sea, en el que no
esté presente un grupo de teatro, aportando un trabajo desinteresado y manteniendo el
testimonio cultural mas antiguo de toda la historia de la Humanidad.

El valor, no ya cultural, innato al teatro, sino educativo y formativo, especialmente en la
infancia y juventud, como elemento de sociabilidad, aprendizaje y entendimiento entre
los pueblos y culturas, es uno de los elementos que el teatro en si encierra y por lo que
es preciso su proteccion y difusion.

La manera de sentir y de vivir las manifestaciones escénicas, su difusion y recuperacién
entre las mismas y el aprendizaje de diferentes técnicas y simbologias, nos lleva a crear
un lugar que sirva de punto de encuentro, de acercamiento y compresion entre las
mismas, esperando un fructifero intercambio de experiencias e ideas.

Dada la necesidad de organizar todo este riquisimo caudal cultural, con la intencion de
potenciar el grado de incidencia social y articular y coordinar las diferentes asociaciones
teatrales, conocer los sistemas de organizacion, intercambiar experiencias y acceder de
una forma organizada a las diferentes informaciones relativas al mundo del teatro y
defender los intereses de los grupos de teatro aficionados es por lo que es absolutamente
necesaria la creacion de la FEDERACION DE GRUPOS DE TEATRO
AFICIONADO/AMATEUR DE LA COMUNIDAD DE MADRID (FETAM).

CAPITULO I

DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

ARTICULO 1°. — Denominacion.

Con la denominacion “FEDERACION DE GRUPOS DE TEATRO
AFICIONADO/AMATEUR DE LA COMUNIDAD DE MADRID (FETAM)”, se
constituye una entidad sin animo de lucro, al amparo del articulo 22 de la Constitucion

Espafola, que se regird por Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del



derecho de asociacion y normas concordantes y las que en cada momento le sean

aplicables y por los Estatutos vigentes.

ARTICULO 2°. - Fines.

La existencia de esta Federacion tiene como fines:

El fomento, desarrollo, difusién, defensa y evolucion de los grupos de teatro
aficionado/amateur.

Interrelacionar los grupos de teatro aficionado/amateur en el sentido mas
amplio.

Promover el intercambio de experiencias.

El debate colectivo y la defensa en nombre de los grupos de teatro
aficionado/amateur.

Defender los intereses de los grupos ante las instituciones y colectivos
culturales.

Extender el teatro como un fin en si mismo acercandolo al ciudadano y
aspirando a que los jovenes encuentren en él un vehiculo de formacion,
educacién e informacion.

Ostentar la representacion de las compaiias o grupos espaiioles
amateurs/aficionados de teatro ante los organismos publicos y privados
nacionales, de la Union Europea o internacionales.

Preservar los valores del teatro clasico y difundir las nuevas tendencias
escénicas.

Dignificar el teatro amateur / aficionado en todo el territorio estatal
promoviendo por parte de las instituciones la dotacion de medios,
infraestructuras y la difusion de sus espectaculos.

Y los intereses que le son propios.

ARTICULO 3°.- Actividades.

Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

Promocidn de iniciativas que propicien el intercambio teatral y cultural.
Congresos.

Debates.



- Jornadas.

- Organizar cursos y seminarios que desarrollen las posibilidades formativas
de los grupos.

- Intercambios.

- Representaciones

- Festivales

- Colaborar en la difusion de los autores teatrales y sus obras, estableciendo
relaciones de cooperacidn mutua con los autores y las entidades que los
representan o gestionan sus derechos de propiedad intelectual o de imagen.

- Apoyar proyectos encaminados a recuperar a los autores de teatro clasico y
tradicional fomentando su estudio y realizacidon de sus obras.

- Animar el estudio y actualizacién de las obras de los autores locales y ndveles.

- Fomentar la presencia de grupos de teatro aficionado/amateur de la
Comunidad de Madrid en cuantas manifestaciones teatrales nacionales e
internacionales se produzcan.

- Realizar convenios de colaboracion e informacidon con otros grupos o
entidades no pertenecientes al territorio de la Comunidad de Madrid.

- Reivindicar ante los organismos y autoridades nacionales e internacionales la
promulgacion de leyes en las que se recoja la importancia sociocultural que
representa el teatro amateur/aficionado.

- Procurar el logro de subvenciones de los diferentes organismos vy
administraciones locales, nacionales e internacionales, para garantizar la
existencia de esta asociacion y el cumplimiento de sus fines.

- Realizar viajes y actividades de tipo cultural, artistico y recreativo que
contribuyan a la formacién y desarrollo de la personalidad de los jovenes, asi
como de la satisfaccion de aficiones formativas y mejora de las relaciones
sociales.

Y todas aquellas actividades que ayuden al fomento, experimentacion y desarrollo

del teatro o de otras manifestaciones culturales o artisticas y que en su momento

se crean oportunas.

ARTICULO 4°.- Domicilio y &mbito.



La Federacion establece su domicilio social en Madrid, en la Plaza de Espafia, N° 6,
Planta 12 A con cddigo postal 28008 y su ambito de actuacion comprende la
COMUNIDAD DE MADRID.



CAPITULO II ORGANOS DE LA FEDERACION

ARTICULO 5°.- Organos de gobierno y representacion de la Federacion.

Los oOrganos de gobierno y representacion de la Federacion son,
respectivamente, la Asamblea General y la Junta Directiva.

CAPITULO III ASAMBLEA GENERAL
ARTICULO 6°.- Naturaleza

La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la Federacion vy

estara integrada por todas las asociaciones o grupos.
ARTICULO 7°.- Reuniones

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La
ordinaria se celebrara una vez al afo, en el primer semestre; las extraordinarias se
celebraran en los supuestos previstos por la ley, previa convocatoria por la Junta
Directiva, a juicio del Presidente, o cuando lo solicite por escrito un nimero de

Asociaciones no inferior al 10 por 100.
ARTICULO 8°.- Convocatorias

Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, se realizaran por escrito, expresando el lugar, dia y hora de la reunién
asi como el orden del dia con expresidon concreta de los asuntos a tratar. Entre la
convocatoria y el dia sefalado para la celebracion de la Asamblea en primera
convocatoria habran de mediar al menos diez dias habiles, pudiendo asi mismo hacerse
constar si procediera la fecha en que se reunira la Asamblea en segunda convocatoria,

sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a media hora.

Por razones de urgencia, podran reducirse los mencionados plazos.



ARTICULO 99.- Quérum de validez de constitucion y quérum de adopcion de acuerdos.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ellas presentes o
representadas al menos un tercio de las asociaciones con derecho a voto y en segunda
convocatoria cualquiera que sea el nimero de asociaciones con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos de las asociaciones
presentes o representadas, salvo en los supuestos de modificacion de Estatutos,
disolucién de la federacion, disposicion o enajenacion de bienes o remuneracion de los
miembros de la Junta Directiva, en los que sera necesaria una mayoria de 2/3 de votos
de las asociaciones presentes o representadas, decidiendo en caso de empate el voto de

calidad del Presidente o de quien haga las veces.

ARTICULO 10°.- Facultades de la Asamblea General Ordinaria.

Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a) Nombramiento de la Junta Directiva y sus cargos, administradores y
representante, asi como sus socios de honor.

b) Examinar y aprobar los presupuestos anuales y las cuentas.

c) Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

e) Acuerdo para constituir una Confederacion de Asociaciones o integrarse en
alguna.

f) Ratificar las decisiones sobre admision de nuevas asociaciones a propuesta
de la Junta Directiva.

g) Expulsion de asociaciones a propuesta de la Junta Directiva.

h) Solicitud de declaracién de utilidad publica.

i) Disposicién y enajenacion de bienes

j) Aprobar el Reglamento de Régimen Interior

k) Remuneracion, en su caso, de los miembros de la Junta Directiva
[) Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las

actividades de la Federacion.
m) Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea

Extraordinaria.



Se podra incluir en el orden del dia, a propuesta de un 20% de los miembros de
la Asamblea General, un punto que no esté incluido en él.

Al menos un tercio de las asociaciones podra presentar mocion de censura contra
el Presidente o cualquiera de los miembros de la Junta Directiva.
La mocién de censura podra anunciarse previamente o durante el transcurso de la
Asamblea General y debera incorporar un candidato alternativo al miembro de la Junta
Directiva censurado o su Presidente. La Asamblea podra ser suspendida por un tiempo
no superior a dos horas para formalizar la mocion y la preparacidn y organizacién del
debate.

De ser rechazada la mocidn de censura sus signatarios no podran presentar otra

mocidn de censura en el mismo periodo de mandato de la Junta Directiva.

ARTICULO 119.- Facultades de la Asamblea General Extraordinaria.

Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria la modificaciéon de los

Estatutos y la disolucion de la Federacion.

CAPITULO IV JUNTA DIRECTIVA

Articulo 129°,- Naturaleza y composicion.

La Junta Directiva es el érgano de representacion que gestiona y representa los interese
de la Asociaciéon de acuerdo con las disposiciones y directivas de la Asamblea General.
Estara formada por:

- Presidente.

- Vicepresidente.

- Secretario.

- Tesorero.

- Tantos vocales como designe la Asamblea General.

Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran designados por la

Asamblea General, en pleno uso de sus derechos civiles y que no estén incursos

en motivos de incompatibilidad legalmente establecidos, su mandato tendra una

duracion de 2 afios y se renovara al 50 % de sus miembros.



El Presidente, Vicepresidente, y el Secretario de la Junta Directiva seran,
asimismo, Presidente, Vicepresidente, y el Secretario de la Federacion y de la
Asamblea General.

ARTICULO 139°.- Procedimientos para la eleccién y sustitucién de miembros.

La eleccidn de los miembros de la Junta Directiva por la Asamblea General se realizara
mediante la presentacion de candidaturas a las que se les permitira la adecuada difusion,

con una antelacion de un dia a la celebracion de la correspondiente reunidn.

En caso de ausencia o enfermedad de algin miembro de la Junta Directiva, podra ser
suplido provisionalmente por otro de los componentes de ésta, previa designacion por
mayoria de sus miembros, salvo en el caso del Presidente que sera sustituido por el
Vicepresidente.

Los miembros de la Junta Directiva cesaran:
a) Por transcurso del periodo de sus mandatos.
b) Por renuncia expresa.

c) Por acuerdo de la Asamblea General.
ARTICULO 140°.- Reuniones y quérum de constitucién y adopcion de acuerdos.

La Junta Directiva se reunira previa convocatoria, debiendo mediar al menos tres dias
entre ésta y su celebracion, cuantas veces lo determine su Presidente y a iniciativa o
peticion de ¥4 de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la mitad mas uno de
sus miembros y para que sus acuerdos sean validos deberan ser adoptados por mayoria
de votos. En caso de empate, sera de calidad el voto del Presidente o de quien haga sus
veces.

Las convocatorias de las reuniones de la Junta Directiva las hara el Secretario con una
antelacion de 10 dias habiles indicando el correspondiente orden del dia.

La Junta Directiva se reunira como minimo 6 veces al afo.
ARTICULO 159.- Facultades de la Junta Directiva.

Son facultades de la Junta Directiva:



Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econémica y administrativa
de la Federacién, acordando realizar los oportunos contratos y actos sin
perjuicio de lo dispuesto en el Articulo 10, apartado i.

Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General

Elaborar y someter a la aprobacién de la Asamblea General los presupuestos
anuales y las Cuentas.

Elaborar, en su caso, el Reglamento de Régimen Interior.

Resolver sobre la admisidn de nuevos asociaciones.

Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Federacion.
Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea

General.

ARTICULO 16°.- El Presidente.

El Presidente tendra las siguientes atribuciones:

a)

b)

<)
d)

e)

Representar legalmente a la Federacion ante toda clase de organismos
publicos o privados.

Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y
la Junta Directiva.

Dirigir las deliberaciones de una y otra.

Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia.

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Federacion
aconseje o en desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente,

sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

ARTICULO 170°.- El Vicepresidente.

El Vicepresidente sustituira al presidente en ausencia de este, motivada por enfermedad

o cualquier otro motivo y tendra las mismas atribuciones que él.

ARTICULO 189, — El Secretario.

El

Secretario tendra a su cargo la direcciéon de los trabajos puramente

administrativos de la Federacion, expedira certificaciones, llevara los ficheros vy



custodiara la documentacion de la entidad, remitiendo en su caso, las comunicaciones a

la administracion, con los requisitos pertinentes.

ARTICULO 19°.- El tesorero.

El Tesorero recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la Federacion y
dara cumplimiento a las érdenes de pago que expida el Presidente.

ARTICULO 20°.- Los Vocales.

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la
Junta Directiva y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo

que la propia Junta les encomiende.

CAPITULO V MIEMBROS DE LA FEDERACION

ARTICULO 21°9.-— Requisitos para asociarse.

Podran pertenecer a la Federacidon todas aquellas asociaciones de teatro aficionado con
personalidad juridica propia o aquellos grupos de teatro aficionado/amateur con
personalidad juridica propia o integrados en una asociacion cultural, vecinal, etc. sin
animo de lucro y de la cual dependa algin grupo de teatro y que tenga interés en el
desarrollo de los fines de la Federacion.

Deberan dirigir una solicitud al Presidente, adjuntando la documentacién necesaria.
Las solicitudes de admision se resolveran en un plazo de dos meses desde su recepcion.
Contra la inadmisién que pueda acordar la Junta Directiva, la asociacion o grupo podra

recurrir ante la Asamblea General.

ARTICULO 22°. - Clases de socios.

Existiran las siguientes clases de asociados:
a) Asociaciones fundadoras, que seran aquellos que participen en el acto de
constitucién de la Federacion.
b) Asociaciones de nimero, que seran las que ingresen después de la constitucion

de la Federacion.



c) Socios de honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo

relevante a los fines de la Federacion se hagan acreedores a tal distincion.

ARTICULO 239, — Causas de pérdida de la condicién de asociado.

Se perdera la condicion de asociado por alguna de las causas siguientes:

a)
b)

<)

d)

Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

Por incumplimiento de las obligaciones econdmicas, si dejara de satisfacer
una cuota periddicas.

Por conducta incorrecta, por desprestigiar a la Federacion con hechos o
palabras que perturben gravemente los actos organizados por la misma y la
normal convivencia entre las asociaciones.

Aquellos grupos de teatro o0 asociaciones en las que se demuestre que pierden

su caracter no lucrativo o cambien de condicidn juridica.

En los supuestos de sancidn y separacion de los asociados, se informara en todo

caso al afectado de los hechos que puedan dar lugar a tales medidas, y se la oira

previamente, debiendo ser motivado el acuerdo que, en tal sentido, se adopte.

ARTICULO 24°. — Derechos de los asociados.

Las asociaciones de nimero y fundadoras tendran los siguientes derechos:

a)
b)

c)

d)

g)

Participar en las actividades de la Federacién y en los érganos de gobierno y
representacion.

Ejercer el derecho de voto, asi como asistir a la Asamblea General.

Ser informado acerca de la composicion de los drganos de gobierno y su
representacion de la Federacidn, de su estado de cuentas y del desarrollo de
su actividad.

Ser oido con caracter previo a la adopcidon de medidas disciplinarias contra el.
Impugnar los acuerdos de los o6rganos de la Federacion que estimen
contrarios a la ley o los estatutos.

Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Federacién.

Expresar libremente sus ideas y opiniones.



Los socios de honor tendran los mismos derechos salvo el del voto en la Asamblea
General y el de participacion en la Junta Directiva de la Federacion

ARTICULO 25°.- Deberes de los asociados.

Los asociados tendran las siguientes obligaciones:

a) Compartir las finalidades de la Federacion y colaborar para la consecucién de
las mismas.

b) Abonar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los
estatutos, puedan corresponder a cada asociado, salvo los de honor.

c) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.

d) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los dérganos de
gobierno y representacion de la Federacion.

e) Fomentar, difundir y defender el teatro amateur o aficionado en su ambito de
actuacion.

f) Contribuir con su comportamiento al buen nombre y prestigio de la

Federacion.



CAPITULO VI REGIMEN DE FINACIACION, CONTABILIDAD Y
DOCUMENTACION

ARTICULO 26°.- Obligaciones documentales y contables.

La Federacion dispondra de una relacién actualizada de asociados. Asimismo, llevara
una contabilidad donde quedara reflejada la imagen fiel del patrimonio, los resultados,
la situacidn financiera de la entidad y las actividades realizadas. También dispondra de

un inventario actualizado de sus bienes.

En un libro de actas, figuraran las correspondientes a las reuniones que celebren sus

organos de gobierno y representacion.

ARTICULO 279°.- Recursos econdmicos.

Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de
la Federacién seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios, periddicas o extraordinarias.

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por

parte de los socios o de terceras personas fisicas o juridicas.

c) Cualquier otro recurso licito.

ARTICULO 289°.- Patrimonio inicial y cierre del ejercicio.
La Federacion carece de patrimonio inicial.

El cierre del ejercicio asociativo coincidira con el ultimo dia del ano natural.

CAPITULO VII DISOLUCION

ARTICULO 290°.- Acuerdo de disolucion.



La asociacion se disolvera:

a) Por voluntad de los asociaciones expresada mediante acuerdo de la
Asamblea General.

b) Por imposibilidad de cumplir los fines previstos en los estatutos
apreciada por acuerdo de la Asamblea General.

C) Por sentencia judicial.

El acuerdo de disolucién se adoptara por la asamblea general, convocada a tal

efecto, por mayoria de 2/3 de las asociaciones.

ARTICULO 30°.- Comisién Liquidadora.

En caso de disolucidon, se nombrara una comision liquidadora, la cual, una vez
extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinara para fines que no

desvirtlien su naturaleza no lucrativa.

Los liquidadores tendran las funciones que establecen los apartados 3 y 4 del articulo
18 de la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo.



